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 مندرجات سند: -1

شرح عملیات سند، مقدمه، اهداف، دامنه کاربرد، تعاریف، مراجع، مسئولیت و اختیارات،  سنامه  شنا شرایط متقا شامل:  ضوابط دوره)  ،ضی، 

شویقی، شرایط معافیت از تالزامات واحد عملیاتی، بازه زمانی دوره، فرایند انجام دوره فرصت مطالعاتی، اتمام دوره فرصت مطالعاتی، مزایای 

 ها است. پیوست و نگهداری سوابقها، موارد مسكوت(، ها و قالبکاربرگ گذراندن دوره، شرایط جایگزین دوره،

 همقدم -2

مورخ  3201-ش-به شماره عتفدر جامعه و صنعت  یو موسسات پژوهش هادانشگاه یعلم اتیه یاعضا یمطالعات فرصت نامهوهیشابلاغ پیرو 

علمی، تعاملات  شود و با عنایت به لزوم ارتقاءمی خوانده نامه ابلاغي وزارتشیوهوزارت علوم، تحقیقات و فناوری که از این پس  17/6/97

های پژوهشی به سمت نیازهای واقعی جامعه و در راستای تحقق پژوهشی و فناورانه اعضای هیات علمی با جامعه و صنعت و هدایت پروژه

به  صنعت دانشگاه الزهرا )س( در جامعه و يعلم اتیه یاعضا يفرصت مطالعات يداخل نامهوهیشاهداف دانشگاه جامعه محور، 

 .شده استتدوین به شرح مواد ذیل نامه داخلی است، که سند بالادستی شیوه نامه ابلاغي وزارتشیوهسازی شفاف منظور ایجاد فرایند و

 اهداف -3

 ها از فضای کار واقعی در جامعه و صنعتکمک به افزایش شناخت اعضای هیات علمی موسسه 

 علمی و پژوهشی بین موسسه و واحد عملیاتیهای پایدار تقویت ارتباط موسسه با جامعه و صنعت، همچنین گسترش همكاری 

 ها و تجهیزات واحدهای عملیاتیاستفاده مفید و موثر از امكانات، آزمایشگاه 

 های موسسه و گسترش دانش و فناوری کاربردی مورد نیاز جامعه و صنعتدهی به پژوهشجهت 

 با هدف ارتقای توان علمی و فنی واحدهای عملیاتیهای جدید دانش و فناوری موسسه به جامعه و صنعت انتقال و ترویج یافته 

 کمک به رفع مشكلات علمی و تخصصی واحدهای عملیاتی 

  شناسایی مشكلات واحدهای عملیاتی از لحاظ تنوع و کیفیت محصول یا خدمات، قیمت، زمان تحویل و ... و طرح پیشنهاد و راهكار

 هابرای حل آن

 پیشنهاد برای تدوین یا انتقال فناوری به واحدهای عملیاتیهای مورد نیاز و طرح شناسایی فناوری 

 صرف بهینه مگذاری و تعریف طرح برای اصلاح فرآیندها و محصولات و توسعه پایدار اقتصادی کشور، مانند مشارکت در سیاست

 انرژی، ارتقای سلامت و ایمنی و رفع مشكلات زیست محیطی

 دامنه کاربرد -4

 جامعه و صنعت تمامی اعضاء هیئت علمی دانشگاه  فرصت مطالعاتی ارتباط با 
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 تعاریف و اختصارات -5

 گردد:ف مینامه ابلاغی وزارت موارد ذیل تعریعلاوه بر موارد ذکر شده در شیوه

 است. دانشگاه الزهرا )س(منظور : دانشگاه 

  :است. معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه الزهرا )س(معاونت 

 :است. موسسات آموزش عالی، پژوهشی و فناوری دارای مجوز از وزارت عتف تمامی موسسه 

 :اقتصادی یا خدمات واحدهای دارای فعالیت های فرهنگی و صنعتی، واحدهای پژوهش و توسعه، ها یا سازمانبنگاه واحد عملیاتي

 هستند.  حد خویشدولتی یا غیر دولتی فعال که متقاضی حضور عضو هیات علمی در زمینه تخصصی خاص در وا

 :است.عضو هیات علمی تمام وقت دانشگاه  عضو 

  :عضو هیات علمی تمام وقت دانشگاه که متقاضی استفاده از فرصت مطالعاتی در جامعه و صنعت است.متقاضي 

 صنعت است و جامعه در الزهرا )س( دانشگاه علمی هیات : فرصت مطالعاتی اعضایمطالعاتي فرصت. 

 دوره فرصت مطالعاتی است که عضو هیات علمی واجد شرایط دانشگاه در مدتی معین در واحد عملیاتی به تحقیق و پژوهش دوره :

 گردد:و در سه نوع تعریف می پردازدمی

 ماهه تمام وقت که دربرگیرنده تعطیلات آموزشی تابستانی دانشگاه باشد. 2دوره  :1نوع  دوره

 آموزشی باشد.کامل روز در هفته که در برگیرنده یک ترم  3الی  2 ره وقت با تخصیصماهه پا 6ه دور :2نوع دوره 

 را در بر دارد. یک ترم آموزشی است که فقط ماه تمام وقت  6دوره  :3نوع  دوره

 :انتخاب  برای تكمیل فعالیت خویش یات علمی متقاضیعضو ههای فرصت مطالعاتی که دوره ترکیب بسته فرصت مطالعاتي

 نماید.می

 :است.بسته فرصت مطالعاتی  بسته 

 :بوط به فرصت مسئولیت بررسی، تایید و نظارت امور مرکارگروه ارزیابی فرصت مطالعاتی جامعه و صنعت که  کارگروه ارزیابي

 مطالعاتی ارتباط با صنعت و جامعه را دارد.

 واحد  پیشنهاد را به عهده دارد و بهفرصت مطالعاتی  هبری و نظارت بر طرح جایگزینعضو هیات علمی که مسئولیت را :طرح ناظر

  گردد.ارزیابی تعیین میکارگروه و تائید  طرح پذیرنده دانشگاهی
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 مراجع -6

 17/6/97مورخ  3201-ش-نامه ابلاغی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به شماره عتفشیوه  

 01/04/1400نامه داخلی فرصت مطالعاتی اعضای هیئت علمی دانشگاه الزهرا در جامعه و صنعت مورخ نسخه اول شیوه 

 ها و اختیاراتمسئولیت -7

 :گرددبا ساختار زیر تعریف میکارگروه ارزیابی فرصت مطالعاتی جامعه و صنعت نامه، شیوهبه منظور تحقق اهداف این 

  (کارگروهمعاون پژوهشی و فناوری دانشگاه )رئیس 

 مدیر امور فناوری 

 دبیرکارگروه( رئیس گروه ارتباط با صنعت و جامعه( 

  به تشخیص رئیس کارگروه منتخبعلمی  هیئتعضو سه 

 پژوهشكده متقاضی/معاون پژوهشی و فناوری دانشكده  

 عضو هیئت علمی متخصص حسب مورد به پیشنهاد دانشكده/پژوهشكده و تایید رئیس کارگروه دو 

  واحد عملیاتی حسب مورد و به تشخیص رئیس کارگروهنماینده 

 شود.تصمیمات نهایی مطرح شده در کارگروه ارزیابی، در جلسه شورای پژوهشی دانشگاه اطلاع رسانی می: 1تبصره 

 شامل موارد ذیل است:  کارگروه ارزیابی ها و اختیاراتمسئولیت 

 بررسی و تایید شروع دوره/بسته 

 میان دوره/بسته و نهاییهای ارزیابی گزارش 

 های دوره/بستهارزیابی خروجی 

 بررسی شرایط معافیت از دوره 

 بررسی شرایط جایگزین 

 هاها و قالبکاربرگ بازنگری 
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 شرح عملیات -8

  شرایط متقاضي  -1-8

 1398اعضای هیات علمی تمام وقت دانشگاه که از ابتدای سال  در جامعه و صنعت برای تبدیل وضعگذراندن فرصت مطالعاتی  -8-1-1

 کنند الزامی است. خود را آغاز می دوره پیمانی یا رسمی آزمایشی

 با رعایتتواند می ،ت مطالعاتی برای ایشان الزامی نیستاند و گذراندن فرصکه تبدیل وضع شدهعضو با مرتبه دانشیار و استاد  :2تبصره 

و جامعه قرارداد طرح ارتباط با صنعت و خاتمه اقدام نماید و در صورت انعقاد فرصت مطالعاتی  نامه برای دورهاین شیوهشرایط مندرج در 

 .مند شودبهره تایید کارگروه ارزیابیبا این شیوه نامه  1جدول  3ردیف تواند از امتیاز تشویقی می ،مستخرج از دوره

 .رکود علمی نداشته باشد منتهی به زمان درخواستسال  در بایستیمیمتقاضی  -2-1-8

 .مجاز به اشتغال در سازمان دیگری نیست ،ت مطالعاتیدر دوره فرص متقاضی -8-1-3

 .قبل از اقدام به شروع دوره نسبت به پست خود تعیین تكلیف نماید یبایستمتقاضی دارای پست اجرایی و مدیریتی می 4-1-8

پس از اخذ  1نوع  ورهدرا نماید اما برای اعزام به  3یا دوره نوع  2تواند درخواست اعزام به دوره نوع متقاضی با حفظ پست نمی :3تبصره 

 نیاز به تعیین تكلیف پست اجرایی خود ندارد. ،موافقت مقام مافوق

 ضوابط دوره -2-8

 سال پس از استخدام عضو در دانشگاه باشد.  یکشوند باید حداقل می 1-1-8تاریخ شروع دوره برای اعضایی که مشمول بند  -1-2-8

طالعاتی در طی فرصت مبسته از اتمام سال  2حداقل  یبایستمی، زمایشیرسمی آ در طی دورهاز فرصت مطالعاتی  برای استفاده -2-2-8

 شود.اضافه میی نیز به این مدت استعلاج و مانیزاگذشته باشد. مدت مرخصی بدون حقوق،  دوره پیمانی

 اعتبار پژوهشی )گرنت( متقاضی در طول دوره، طبق مقررات و ضوابط دانشگاه اختصاص خواهد یافت. -3-2-8

دانشگاه  فکری مالکیت نامه آیینر اساس خصوص انتشار دستاوردهای پژوهشی دوره را بمتقاضی موظف است اخلاق علمی در -4-2-8

انشگاه و واحد عملیاتی دباشد، انتشار دستاوردهای دوره بر اساس مقررات  امنیتی یا و عملیاتی، مرکز نظامی واحد که رعایت نماید. درصورتی

 .خواهد بود

اهد بود. متقاضی متعهد به رعایت تطابق تخصص خویش با براساس تخصص ایشان خوواحد عملیاتی بر عهده متقاضی و  تعیین -5-2-8

 واحد عملیاتی است.

 نماید.  و ارسالبه موقع تكمیل  را فرصت مطالعاتی های دورهگزارش موظف استمتقاضی  -6-2-8
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 الزامات واحد عملیاتي -3-8

 باشد.متناسب با تخصص متقاضی  های پژوهشیفعالیت یا توسعه بخش تحقیق و یاعملیاتی باید دارای واحد پژوهشی  واحد -8-3-1

 موسسات وابسته به وزارت علوم، تواند یكی ازبا توجه به لزوم گذران دوره فرصت مطالعاتی در جامعه و صنعت، واحد عملیاتی نمی :4تبصره 

 گذراندن فرصت درخواست، خاص شرایط در باشد. های اجراییدستگاهها و خانهوزارتتمامی وابسته به های پژوهشگاه یا تحقیقات و فناوری

از سوی متقاضی در کارگروه ارزیابی مورد بررسی قرار  کافی و ارائه دلایل توجیهی 8 شماره کاربرگپس از تكمیل  پژوهشگاهمطالعاتی در 

 گیرد.می

امكانات و تسهیلات مورد نیاز برای ایاب و ذهاب و اسكان، منابع علمی، تجهیزات سخت افزاری، اتاق  واحد عملیاتیشود توصیه می -2-3-8

( را براساس توافق فیمابین عضو و واحد عملیاتی تامین نماید. دانشگاه 3 شماره کاربرگکار و سایر الزامات مورد نیاز متقاضی )مندرج در 

 در این خصوص تعهدی ندارد. 

دانشگاه، حقوق مادی و معنوی دانشگاه را در تمامی دستاوردها رعایت  یفكر تینامه مالك نییآواحد عملیاتی موظف است بر اساس  -8-3-3

 نماید.  

ارتباط با صنعت( قرارداد ) داد پژوهشی با دانشگاهرتواند به متقاضی از طریق عقد قرااساس مقررات داخلی خود میبرواحد عملیاتی  -8-3-4

 کند.موسسه از این نوع قراردادها بالاسری کسر نمیکند.  التحقیق پرداختحق

 بازه زماني دوره -4-8

 الزامی است: ذیل هایبسته از یکي از طریقفرصت مطالعاتی گذراندن  ،پیماني دورهدر طی  -1-4-8

  1: دو دوره فرصت مطالعاتی نوع 1بسته 

  گسسته یا پیوسته( 2: دو دوره فرصت مطالعاتی نوع 2بسته( 

  3: یک دوره فرصت مطالعاتی نوع 3بسته  

  پیوسته( )گسسته یا 2نوع فرصت مطالعاتی و یک دوره  1: یک دوره فرصت مطالعاتی نوع 4بسته 

های مربوطه را گیک بار کاربر فقط صورت پیوسته و در واحدهای عملیاتی مشابه، عضو هیات علمیها بهدر صورت انتخاب دوره .5تبصره 

 نماید. تكمیل و درخواست شروع فرصت مطالعاتی را ارسال می)برای کل بسته( 

 الزامی است: ذیل هایبسته از يیکفرصت مطالعاتی از طریق  گذراندن در طی دوره رسمی آزمایشی، -2-4-8

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/7gmjix8tr0nsj5jazwui3/8.docx?dl=0&rlkey=j3wlwwut1yfviwawi0lxpdhvt
https://www.dropbox.com/scl/fi/q1ohclsc6lo8ivvv1ywh6/3.docx?dl=0&rlkey=h7l3lwy6v6ppwm8mcdoo7oyrf
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 1 نوع مطالعاتی فرصت دوره یک  

 2 نوع مطالعاتی فرصت دوره یک  

با هماهنگی با در هفته روز کاری  3الی  2 حضورروز کاری در هفته و منظور از پاره وقت،  5منظور از حضور تمام وقت، حضور  .6بصره ت

 در واحد عملیاتی است. در حالت پاره وقت، عضو مكلف به حضور و فعالیت در دانشگاه در مابقی روزهای کاری است. گروه و دانشكده

ها در این صورت مراحل اجرایی هر یک از دوره سپری نماید. متفاوت واحدهای در های فرصت مطالعاتی راتواند دورهمتقاضی می. 7 تبصره

 به صورت مستقل انجام خواهد شد.

و تصویب دانشگاه  ها و تایید معاونت آموزشی و تحصیلات تكمیلیدوره بر اساس تاریخ درج شده در کاربرگ یزمان شروع و بازه -8-4-3

 پذیرد.انجام می با ابلاغ معاونت ارزیابی خواهد بود. اعلام موافقت با دوره فرصت مطالعاتی و بازه زمانی آن مطابقکارگروه 

 گردد.مرخصی بازخرید و ذخیره نمیطالعاتی، مدر طی گذراندن دوره فرصت  -8-4-4

 فرایند انجام دوره فرصت مطالعاتي  -5-8

 گردد:دوره فرصت مطالعاتی طبق مراحل ذیل انجام میبرای فرایند درخواست متقاضی  -8-5-1

 موافقت واحد عملیاتی نامه اخذ 

  و طرح توجیهی برنامه فرصت  وضعیت آموزشی، برنامه پیشنهادیهای تائید )کاربرگ 3 و 2 و 1 شماره هایکاربرگتكمیل

 ( توسط متقاضی و سپس اخذ تایید از شورای گروه و دانشكدهمطالعاتی

  به معاونت آموزشی و تحصیلات تكمیلی دانشگاه و دریافت کاربرگ تایید شده توسط دانشكده 1 شماره کاربرگارسال 

  توسط دانشكده دانشگاه به معاونت پژوهشی و فناوریو نامه موافقت واحد عملیاتی  3 و 2 ،1 شماره هایکاربرگارسال 

  رخواست متقاضی ، بررسی دتوسط گروه ارتباط با صنعت و جامعه ها و مستندات درخواستیکامل بودن کاربرگتایید در صورت

 ارزیابی در کارگروه

  توسط دانشگاه و ارسال رونوشت آن به متقاضی و دانشكده مربوطهعضو به واحد عملیاتی آغاز دوره فرصت مطالعاتی نامه ابلاغ 

 انجام تشریفات اداری 

 انیدانشجو تینحوه هدا ،یموظف، نحوه حضور متقاض واحدهای درخصوصی متقاض از خود انتظارات دیبا دانشكدهگروه و . 8تبصره 

 .دینما مشخص یروشن هب 2 شماره کاربرگدر  یداخل نامهوهیش نیمحوله را مطابق با ا فیوظا ریو سا یلیتكم لاتیتحص

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/mzr6sax3y6nkxlbjkg6zj/1.docx?dl=0&rlkey=8xjqvis75ezzctn7319dgacsn
https://www.dropbox.com/scl/fi/10thtmd6i8u0q0yfvqb25/2.docx?dl=0&rlkey=0ps7zjegr6stampaicr6ppbqx
https://www.dropbox.com/scl/fi/q1ohclsc6lo8ivvv1ywh6/3.docx?dl=0&rlkey=h7l3lwy6v6ppwm8mcdoo7oyrf
https://www.dropbox.com/scl/fi/mzr6sax3y6nkxlbjkg6zj/1.docx?dl=0&rlkey=8xjqvis75ezzctn7319dgacsn
https://www.dropbox.com/scl/fi/mzr6sax3y6nkxlbjkg6zj/1.docx?dl=0&rlkey=8xjqvis75ezzctn7319dgacsn
https://www.dropbox.com/scl/fi/10thtmd6i8u0q0yfvqb25/2.docx?dl=0&rlkey=0ps7zjegr6stampaicr6ppbqx
https://www.dropbox.com/scl/fi/q1ohclsc6lo8ivvv1ywh6/3.docx?dl=0&rlkey=h7l3lwy6v6ppwm8mcdoo7oyrf
https://www.dropbox.com/scl/fi/10thtmd6i8u0q0yfvqb25/2.docx?dl=0&rlkey=0ps7zjegr6stampaicr6ppbqx
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و رونوشت آن  شودمیای از سوی معاونت به عضو ابلاغ مراتب طی نامه ،تائید نگردد که درخواست متقاضی در هر مرحلهصورتیدر -8-5-2

 .شودبه دانشكده ارسال می

و نوروز تعطیلات تابستان ارسال شده باشد )معاونت ماه قبل از شروع دوره، از طریق دانشكده به  1درخواست متقاضی باید حداقل  -8-5-3

 مسئولیت تكمیل و ارسال به موقع مدارک و مستندات به عهده متقاضی است.شود(. ماه محسوب نمی 1 جزء این

 لام کند. اع به معاونترا  برنامه حضور خود در واحد عملیاتی متقاضیضروری است  -8-5-4

 فرصت مطالعاتي بسته/اتمام دوره -6-8

به گروه مراجعه و اتمام دوره و  )در صورت انتخاب دوره بصورت گسسته( عضو موظف است بعد از اتمام دوره فرصت مطالعاتی -1-6-8

ها بصورت پیوسته، در صورت گذراندن دوره مكتوب به مدیر گروه مربوطه اعلام نماید. وهمچنین شروع فعالیت خود را به صورت تمام وقت 

 پذیرد.صورت میفرصت مطالعاتی این کار پس از اتمام بسته 

بایستی از طریق گروه و دانشكده به معاونت پژوهشی و فناوری میعاتی و شروع به کار تمام وقت عضو فرصت مطال بسته/اتمام دوره -2-6-8

 دانشگاه اعلام گردد.تكمیلی  تحصیلات و آموزشی و معاونت

 توسط عضو الزامی است:مستندات زیر و فرصت مطالعاتی )گسسته یا پیوسته( ارائه مدارک  دوره هرپس از اتمام  -3-6-8

  (4 شماره کاربرگ) یا جانشین او توسط بالاترین مقام واحد عملیاتیتائید شده گواهی خاتمه دوره فرصت مطالعاتی  -8-6-3-1

بایستی می ،نامه وزارتیشیوه 8علاوه بر موارد ذکر شده در ماده که  (1 شماره قالب)مطابق  مطالعاتی فرصتدوره گزارش نهایی  -2-3-6-8

 شامل موارد ذیل باشد:

  چكیده 

  معرفی واحد عملیاتی و مروری بر تاریخچه آن 

 های انجام شده و روش انجام کارشرح کامل فعالیت 

 نتایج و دستاوردهای دوره 

 ها و مشكلات واحد عملیاتیمعرفی چالش 

 های همكاری در آینده فرصت 

 های منتشر شده و در دست تهیه خروجی 

 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/b7apnbo6lmyl9xgrmni5k/4.docx?dl=0&rlkey=hhdp3sdqp5aiseorm1q9w7kvn
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، حداقل 4-6-8بند  4تا  1های عالیتبایستی از بین فمیها( عضو هیات علمی )مجموع دوره مطالعاتي فرصت بسته اتمامبرای  -4-6-8

 ی بسته فرصت مطالعاتی ارائه نماید:و دستاوردها ها، حداقل یک مورد را به عنوان خروجی4-6-8بند  6و  5های و از بین فعالیت الیتیک فع

با هماهنگی دفتر ارتباط با صنعت و جامعه در راستای موضوع دوره فرصت  در دانشگاه در طول دوره کارگاه یک برگزاری -1-4-6-8

 با ارائه مستند مربوطه مطالعاتی

 2 شماره قالبطبق  مرتبط با موضوع دوره فرصت مطالعاتی آموزشي یک دوره یتدوین محتواطراحي و  -2-4-6-8

 با ارائه مستند مربوطه معاون پژوهشی همان دانشكده عملیاتی، اعضای گروه وواحد  با حضور نماینده ی نشستبرگزار -3-4-6-8

 با ارائه مستند مربوطهبرای دانشجویان در آن واحد عملیاتی  کارورزی/پروژه کارشناسي/ایجاد ظرفیت جدید کارآموزی -4-4-6-8

 مربوطه RFPمتناسب با فعالیت انجام شده و تكمیل  پیشنهاد یک طرح ارتباط با جامعه و صنعت -5-4-6-8

 عملیاتی قابل انجام است )در این که با استفاده از امكانات واحد نامه/رساله تحصیلات تکمیليموضوع پایان یکپیشنهاد  -6-4-6-8

 برای انجام پژوهش ضروری است(.  که همراه با ذکر امكانات موجود آن واحد  خصوص تكمیل فرم پیشنهاده

 بسته/دوره هایتمامی مدارک و مستندات مربوط به فعالیتمصوب،  بستهدوره/ماه پس از پایان  یک تا حداکثربایست متقاضی می -5-6-8

ارجاع  ارزیابی جهت بررسیکارگروه . در صورت کامل بودن مدارک، گزارش به کندارسال و رونوشت آن را به دانشكده مربوطه به معاونت را 

 شود. داده می

 شماره قالبیابی بصورت شفاهی )طبق ارزکارگروه فرصت مطالعاتی خود را در دوره  هیات علمی موظف است گزارش نهایی عضو -6-6-8

بسته فرصت مطالعاتی صورت پیوسته، ارائه شفاهی در پایان فرصت مطالعاتی به هایدر صورت انتخاب دورهارائه و از آن دفاع نماید. ( 3

 الزامی است.

، عضو هیات علمی موظف است علاوه بر گزارش نهایی دوره، گزارش میان 3و نوع  2در صورت گذراندن دوره فرصت مطالعاتی نوع  -7-6-8

، 1( را به معاونت و رونوشت آن را به گروه ارسال نماید. در خصوص دوره فرصت مطالعاتی نوع 1 شماره قالبه ماهه خود )مطابق دوره س

های میان دوره در کارگروه ارزیابی ارزیابی گزارشدر صورت نیاز  بایستی گزارش نهایی دوره را تكمیل و ارسال کند.عضو هیات علمی تنها می

 .گیردصورت می

تایید کارگروه ارزیابی جهت خاتمه دوره الزامی  به 9 شماره کاربرگ مندرج در الزامی از مجموع امتیازات امتیاز 60 حداقل کسب -8-6-8

 . است

 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/zypq4ujomdrjxs0b1ugsf/9.docx?dl=0&rlkey=66zx9n265pe5s5h2kfxpihxmq
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 گیرد.تعلق می اندت و جامعه گذراندهخود را در صنعفرصت مطالعاتی  هک به اعضای هیات علمی تنهامزایای تشویقی  -9-6-8

در صورت انعقاد و انجام تواند و گذراندن فرصت مطالعاتی برای او الزامی نیست، تنها می عضو هیات علمی که تبدیل وضع شده .9تبصره 

نامه این شیوه 1جدول  3ردیف  تشویقی از امتیاز با واحد عملیاتی به عنوان خروجی فرصت مطالعاتیطرح پژوهشی ارتباط با صنعت و جامعه 

  مند گردد.بهربا تائید کارگروه ارزیابی 

 گردد.ارزیابی، گواهی خاتمه از سوی معاونت صادر می در کارگروه بسته/ر صورت تایید اتمام دورهد -10-6-8

با تواند بر اساس دلایل توجیهی ارایه شده عضو، در بازه زمانی مصوب، دانشگاه میمطالعاتی  در صورت عدم انجام تعهدات فرصت -11-6-8

 . نمایدرا تمدید  فرصت مطالعاتی زمان بسته درصد کل 50 حداکثر تا ،آموزشی و پژوهشی و منظور نشدن حق التدریس معمول حفظ وظایف

 مزایای تشویقي -7-8

فرصت های هر یک از بستهت، به عضوی که موفق به خاتمه با عنایت به لزوم افزایش تعاملات اعضای هیات علمی دانشگاه با جامعه و صنع

ارزیابی، امتیازات تشویقی به شرح جدول کارگروه های دوره، کسب امتیازات لازم و با تایید دگردد براساس دستاور تعریف شده مطالعاتی

 گیرد:تعلق می 1شماره 

 . امتیازات تشویقي1جدول 

 فعالیت مورد نظر ردیف

 امتیاز

 ملاحظات
 امتیاز مکتسبه

اعتبار گرنت 

 پژوهشي

1 
های امتیاز از مجموع امتیازات ردیف 60کسب بیش از 

 9 شماره کاربرگمندرج در 

 

65-61  

70-66  

75-71  

80-76  

85-81  

90-86  

95-91  

100-96  

5/1 

2 

5/2 

3 

5/3 

4 

5/4 

5 

کل بسته استفاده از این امتیاز تشویقی پس از خاتمه 

فرصت مطالعاتی و براساس امتیاز متوسط کسب 

 پذیرد.بسته صورت می شده برای کل

 20امتیاز، به ازای هر  100تشویق مازاد بر 

امتیاز اعتبار گرنت  1امتیاز مكتسبه، 

 گیرد.پژوهشی تعلق می

ه های تقاضا محور نامه/رسالپایانو خاتمه  ، انجامتعریف 2

 فرصت مطالعاتی  مرتبط با موضوع

آیین نامه نحوه  1-1-5امتیاز مكتسبه از بند 

های گیری، اجرا و ارزیابی طرحشكل

ا )س( با پژوهشی و فناوری دانشگاه الزهر

 گردد.میمحاسبه  5/1ضریب 

 2حداکثر  نامه/رساله،زمان تصویب پیشنهاده پایان

امتیاز پس  س از خاتمه فرصت مطالعاتی باشد.سال پ

 گیرد.تعلق میاز خاتمه 

https://www.dropbox.com/scl/fi/zypq4ujomdrjxs0b1ugsf/9.docx?dl=0&rlkey=66zx9n265pe5s5h2kfxpihxmq
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 فعالیت مورد نظر ردیف

 امتیاز

 ملاحظات
 امتیاز مکتسبه

اعتبار گرنت 

 پژوهشي

ه پژوهشی ارتباط با صنعت و جامعانعقاد و انجام طرح  3

 عنوان خروجی فرصت مطالعاتیبه 
 شود.میزان بالاسری نصف می

ا ط بانعقاد قرارداد طرح پژوهشی از طریق دفتر ارتبا

 حداکثر آنزمان انعقاد و  جامعه و صنعت انجام شده

 فرصت مطالعاتی باشد. سال پس از خاتمه  2

4 
به عضویت درآمدن متقاضی در هیات مدیره واحد 

فرصت حداکثر دو سال پس از خاتمه بسته عملیاتی، 

  مطالعاتی

امتیاز پژوهشی به عنوان اعتبار اهدایی  12

 گردد.در محاسبه گرنت پژوهشی لحاظ می

استفاده از این امتیاز تشویقی پس از خاتمه کل بسته 

متوسط کسب فرصت مطالعاتی و براساس امتیاز 

 پذیرد.شده برای کل بسته صورت می

 

 شرایط معافیت از گذراندن دوره -8-8

از تجربه کافی در صنعت یا جامعه برخوردار باشند و ت علمی متقاضی معاف از گذراندن دوره فرصت مطالعاتی در صورتی که ئاعضاء هی

 نهمراه با دلایل توجیهی عدم نیاز به گذراند تقاضای خود را در قالب یک گزارشبایستی میاهداف دوره را پیش از این برآورده نموده باشند 

در صورت  دریافت درخواست عضو از طریق گروه و دانشكدهارایه نمایند. در این صورت، پس از  (5 شماره کاربرگ) دوره فرصت مطالعاتی

، گذراندن این دوره برای تائید هیات رئیسهپس بررسی و  و جامعه ارزیابی فرصت مطالعاتی ارتباط با صنعت کارگروه، موضوع در احراز شرایط

  بود.عضو متقاضی الزامی نخواهد 

 است: شرایط احراز تجربه کافی در صنعت و جامعه به شرح ذیل

ا مجموع مبلغ ، ببه شرط پرداخت بالاسری آزمایشی خود، طرح )های( ارتباط با صنعت و جامعهی پیمانی یا رسمی در طول دوره -1-8-8

 انجام داده باشند.( پژوهشي طرح شروع سال مصوب کوچک معاملات نصاب حد برابر 5/1 حداقلاسمی مشخص )

 از تاریخ شروع دوره باشد. ح بعد از استخدام و خاتمه طرح پیشبرای استفاده از امتیاز این بند ضروری است که شروع طر :10 تبصره

 گردد. های تقاضا محور نیز در محاسبات لحاظ میهای مالی جذب شده برای راهنمایی پایان نامه/رسالهمبلغ اسمی حمایت :11 تبصره

ر شده در بند های ارتباط با صنعت و جامعه انجام شده توسط عضو هیات علمی از حد نصاب ذکمبلغ طرحدر صورتیكه مجموع : 12بصره ت

 گردد. ول مدت فرصت مطالعاتی کسر میطها و با نظر کارگروه ارزیابی، از کمتر باشد، براساس امتیاز پژوهشی کسب شده از طرح 1-8-8

درصد سهم شرکت مربوط به  30قل که حداکاری مرتبط در صورتیبنیان با زمینهاعضای هیات علمی موسس یا عضو شرکت دانش -2-8-8

اشد. سابقه از استخدام عضو در دانشگاه ب د پسعضو هیات علمی باشد از انجام فرصت مطالعاتی معاف هستند. زمان تاسیس شرکت بای

 ضا باید باشد.عضویت به میزان حداقل دو برابر زمان فرصت مطالعاتی تمام وقت در زمان تقا

 گردد.مند نمیعضو هیات علمی معاف از گذراندن دوره فرصت مطالعاتی از مزایای تشویقی دوره بهره -3-8-8

https://www.dropbox.com/scl/fi/d095or03gjqaq555o8ksq/5.docx?dl=0&rlkey=3os08ilce9ej5ipefr28gpo6f
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 شرایط جایگزین دوره -9-8

ی و با ، موضوع به صورت موردتر استها کمذراندن فرصت مطالعاتی در آنگاحتمال هایی که در شرایط بسیار خاص یا در رشته -1-9-8

 دانشكده،پژوهشی وه آموزشی و شورای ( و تایید گر6 شماره کاربرگ)جایگزین  استفاده از طرحتوجیهی  ارایه دلایلبا پیشنهاد متقاضی 

 شود. بررسی می یارزیاب کارگروهدر 

جایگزین پیشنهادی تائید شده بایستی طرح میعضو هیات علمی  ،در کارگروه ارزیابیاستفاده از طرح جایگزین در صورت تصویب  -2-9-8

 د هیات رئیسهتائیطرح جایگزین پیشنهادی پس از بررسی و تائید در کارگروه ارزیابی و  نماید.ارسال  و به معاونت پذیرنده را تكمیلتوسط 

 گردد.آغاز و اجرایی می ،دانشگاه

صورت کامل است و عضو هیات علمی موظف به انجام وظایف جاری خود در دانشگاه بهدر صورت استفاده از شرایط جایگزین،  -3-9-8

  یابد.حالت کاهش نمی واحدهای موظف آموزشی در این

 کاربرگ) .اعلام گردد به معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه پذیرندهو سپس واحد  ابتدا با تائید ناظر طرح جایگزینخاتمه طرح  -8-9-4

 (7 شماره

 بایستی شامل موارد ذیل باشد:میکه  (1 شماره قالب)مطابق ارائه گزارش نهایی تایید شده توسط ناظر طرح  -5-9-8

  چكیده      

 مروری بر تاریخچه فعالیت 

 های انجام شده و روش انجام کارشرح کامل فعالیت 

  نتایج و دستاوردهای دوره 

 ها و مشكلات واحد دانشگاهمعرفی چالش 

 های منتشر شده و در دست تهیهخروجی 

 ذیل الزامی است: هایفعالیت، ارائه مستندات ش نهاییعلاوه بر گزاربرای اتمام طرح جایگزین،  -6-9-8

 2 شماره قالبطبق  با موضوع طرح جایگزیندوره آموزشی مرتبط  طراحی و تدوین محتوای یک 

  یک طرح ارتباط با جامعه و صنعت متناسب با فعالیت انجام شده و تخصص متقاضی و تكمیل پیشنهادRFP مربوطه 

  ضروری است(.  نامه/رساله تحصیلات تكمیلی )در این خصوص تكمیل فرم پیشنهاده موضوع پایان یکپیشنهاد 

 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/e5d614ptdy6tlu4ei2mjn/6.docx?dl=0&rlkey=4tlnlsfs03js8we6wok208dq6
https://www.dropbox.com/scl/fi/yiu0i3udxcwzgk4pa8zm3/7.docx?dl=0&rlkey=ge3idu19czdxorcuqv2h53icb
https://www.dropbox.com/scl/fi/yiu0i3udxcwzgk4pa8zm3/7.docx?dl=0&rlkey=ge3idu19czdxorcuqv2h53icb


 

 

 اه الزهرا در جامعه و صنعتت علمي دانشگئنامه داخلي فرصت مطالعاتي اعضای هیشیوهعنوان سند:  

 

08/09/1401تاریخ:  TAM-PR-03-02  : سندکد   13   صفحه: 

 

به معاونت ارسال کند. را  های طرح، تمامی مدارک و مستندات خروجیماه پس از خاتمه طرح جایگزین 1حداکثر بایست می عضو -7-9-8

 شود. بررسی ارجاع داده میدر صورت کامل بودن مدارک، گزارش به کارگروه ارزیابی جهت 

( ارائه و از آن دفاع 3 شماره قالبیابی بصورت شفاهی )طبق خود را در کارگروه ارز ظف است گزارش نهایی طرح جایگزینموعضو  -8-9-8

 گردد. دعوت می کارگروه ارزیابی به ناظر طرح به تشخیص رئیس کارگروهنماید. 

 ه تایید کارگروه ارزیابی جهت خاتمه طرح الزامی است. ب 10کاربرگ شماره امتیاز از مجموع امتیازات مندرج در  60 کسب حداقل -8-9-9

تواند بر اساس دلایل توجیهی ارایه شده در بازه زمانی مصوب، دانشگاه می مربوط به طرح جایگزینت عدم انجام تعهدات در صور -10-9-8

 را تمدید کند.  طرح زمان درصد 50تا سقف  عضو،

 گردد.، گواهی خاتمه از سوی معاونت صادر میارزیابی در کارگروه در صورت تایید خاتمه طرح جایگزین -11-9-8

 گردد.مند نمیدر صورت استفاده از شرایط جایگزین از مزایای تشویقی دوره بهرهعضو هیات علمی  -12-9-8

های دانشگاه گذرانده است، از امتیاز تشویقی عضو هیات علمی که طرح جایگزین خود را در واحدهای ستادی ریاست یا معاونت .13تبصره 

 گردد.مند مینامه با تائید کارگروه ارزیابی بهرهاین شیوه

 هاها و قالبکاربرگ -10-8

 یش است.ها با نظر کارگروه ارزیابی قابل ویراو قالبها کاربرگ

 و تفسیر موارد مسکوت -11-8

 بر عهده معاونت است.و تفسیر مفاد  موارد مسكوتشرح 

 نگهداری سوابق: -9

  اتوماسیون اداری و سایت معاونت پژوهشی و فناوری 

 هر دو نوع فایل   هابایگانی مدیریت(doc  وpdf) 

 کارشناسIT  حوزه برای درج سند در سایت معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه 

 ها:پیوست -10

 10  نامه استقالب پیوست این شیوه 3کاربرگ و  . 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/msjf2wsiqsro4iitr6zpb/10.docx?dl=0&rlkey=jnh9gojz0hw7xygx6f48nrxhl

